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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2036 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Μερική ανάκληση της υπ' αριθμ. Φ.127080/ 
57460/21-12-2010 απόφασης του Υπουργού 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης. 

2 

Καθορισμός τακτικού πόρου του Εθνικού Ινστιτού¬ 
του Εργασίας και Ανθρώπινου Δυναμικού (ΕΙΕΑΔ). 

3 

Επιβολή προστίμου στην επιχείρηση «ΓΟΓΙΚΟ 
Μ.Ε.Π.Ε. - ΕΜΠ. ΤΡΟΦΙΜΩΝ - ΖΑΧΑΡΩΔΗ ΠΟ¬ 
ΤΩΝ ΑΝΑΨΥΚΤΙΚΩΝ» - Α.Φ.Μ. 998051426 - Δ.Ο.Υ. 
Π. ΦΑΛΗΡΟΥ. 

4 

Τροποποίηση συστατικής πράξης του ΝΠΔΔ 
«ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΘΕΑΤΡΟ ΜΑΡΑΘΩΝΑ». 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλη¬ 
σης (απογευματινής) με αμοιβή, για είκοσι ένα 
(21) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος, Τμήματος Εμπορίου της Μητρο- 
πολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης της Περιφέρει¬ 
ας Κεντρικής Μακεδονίας. 

6 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασί¬ 
ας - απασχόλησης με αμοιβή, για τρεις (3) υπαλλή¬ 
λους του Γραφείου της Γενικής Διεύθυνσης Ανά¬ 
πτυξης και Περιβάλλοντος ΠΚΜ για το έτος 2017. 

7 

Μεταφορά οργανικών θέσεων από την ΕΠΑΣ 
Βοηθών Νοσηλευτών του Γενικού Νοσοκομείου 
Άμφισσας, στο Δ.Ι.Ε.Κ. Βοηθών Νοσηλευτικής Γε¬ 
νικής Νοσηλείας. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. ΤΑΛΚ 292/2017 (1) 

Μερική ανάκληση της υπ' αριθμ. Φ.127080/ 
57460/21-12-2010 απόφασης του Υπουργού 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παραγράφου 1 και 2 του άρθρου 
1 του ν. 344/1976 (143 Α') «περί ληξιαρχικών πράξεων», 
όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Την υπ’ αριθμ. Φ. 127080/57460/21-12-2010 
(1984 Β') απόφαση περί «Υποδιαίρεσης Ληξιαρχικής 
Περιφέρειας Δήμων που συνιστώνται από συνένωση 
Ο.Τ.Α. σύμφωνα με το ν. 3852/2010». 

3. Το με Α.Π. 4378/17-3-2017 έγγραφο του Δήμου Αγίου 
Νικολάου Κρήτης, με το οποίο αιτείται της συγχώνευσης 
του Ληξιαρχείου της Δημοτικής Ενότητας Βραχασίου με 
το Ληξιαρχείο της Δημοτικής Ενότητας Νεαπόλεως, έτσι 
ώστε στο εξής να υφίσταται Ληξιαρχείο μόνο στην Δη¬ 
μοτική Ενότητα Νεαπόλεως, εξαιτίαςτου μικρού αριθμού 
πράξεων που καταχωρούνται στο Ληξιαρχείο της Δη¬ 
μοτικής Ενότητας Βραχασίου, της μικρής χιλιομετρικής 
απόστασης μεταξύ των δύο Ληξιαρχείων και για την εξοι¬ 
κονόμηση πόρων και ανθρώπινου δυναμικού του Δήμου. 

4. Το π.δ. 125/2016 (210Α') «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» και το 
π.δ. 123/2016 (Α'208) «Ανασύσταση και μετονομασία 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε- 
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κτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύσταση του Υπουργείου 
Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου Μεταναστευτικής Πο¬ 
λιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής,Τηλεπικοι¬ 
νωνιών και Ενημέρωσης, μετονομασία Υπουργείων Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, Οικονομίας, 
Ανάπτυξης και Τουρισμού και Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων. 

5. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού, ούτε του Προϋπολογισμού του Υπουργείου 
Εσωτερικών, αποφασίζουμε: 

Ανακαλούμε την υπ' αριθμ. Φ.127080/57460/ 
21 -12-2010 απόφαση, ως προς τον Δήμο Αγίου Νικολάου 
Κρήτης, ώστε να αποτελείται εφεξής από δύο Ληξιαρχι¬ 
κές Περιφέρειες, ήτοι των Δημοτικών Ενοτήτων Αγίου 
Νικολάου και Νεαπόλεως. 

Η έναρξη ισχύος της παρούσας ορίζεται ένα μήνα μετά 
τη δημοσίευσή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Μάίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ 


Αριθμ. 11177/427 (2) 

Καθορισμός τακτικού πόρου του Εθνικού Ινστιτού¬ 
του Εργασίας και Ανθρώπινου Δυναμικού (ΕΙΕΑΔ). 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α) Του αρ. 34 του ν. 4144/2013 «Αντιμετώπιση της 
παραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην 
αγορά εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας» (ΦΕΚ 88/Α). 

β) Του ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 258/Α). 

γ) Το άρθρο 88 του ν. 3996/2011 «Αναμόρφωση του 
Σώματος Επιθεωρητών Εργασίας, ρυθμίσεις θεμάτων 
Κοινωνικής Ασφάλισης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 170/Α). 

δ) Του π.δ. υπ' αριθμ. 63/22-4-2005 «Κωδικοποίηση 
της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
Όργανα» (ΦΕΚ 98/Α). 

ε) Του άρθρου 21 του π.δ. 113/2014 «Οργανισμός 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας» (ΦΕΚ 180/Α), όπως ισχύει. 

στ) Το π.δ. 125/5-11 -2016 «Διορισμός Υπουργών, Ανα¬ 
πληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 210/Α). 

2.Τηνυπ' αριθ. Υ56/21 -10-2015 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στην Αναπληρώτρια 
Υπουργό Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνι¬ 
κής Αλληλεγγύης Ουρανία Αντωνοπούλου» (ΦΕΚ 2281 /Β) 


3. Τα αριθμ. πρωτ. 35450/15/5/2017 και 18084/8-3-2017 
έγγραφα του ΟΑΕΔ, με τα οποία διαβιβάστηκαν οι αριθμ. 
1248/28/9-5-2017 και 616/13/28-02-2017 αποφάσεις του 
Δ.Σ. του Οργανισμού αντίστοιχα. 

4. Την αριθ. 10584/410/30-3-2017 εισήγηση της προ- 
ϊσταμένης της Γ.Δ.Ο.Υ. 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφασης 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του κρατικού προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού 
του ΟΑΕΔ, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τακτικό πόρο του Εθνικού Ινστιτούτου 
Εργασίας και Ανθρώπινου Δυναμικού (ΕΙΕΑΔ) σε ποσο¬ 
στό 0,15 % επί των ετησίων εσόδων του Λογαριασμού 
Κοινωνικής Πολιτικής, σύμφωνα με την υποπερίπτωση 
γγ) της περ. β) της παρ. 6 του άρθρου 34του ν. 4144/2013 
(Α'88). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 25 Μάίου 2017 

Η Υπουργός 

ΕΥΤΥΧΙΑ ΑΧΤΣΙΟΓΛΟΥ 


(3) 

Επιβολή προστίμου στην επιχείρηση «ΓΟΓΙΚΟ 
Μ.Ε.Π.Ε. - ΕΜΠ. ΤΡΟΦΙΜΩΝ - ΖΑΧΑΡΩΔΗ ΠΟ¬ 
ΤΩΝ ΑΝΑΨΥΚΤΙΚΩΝ» - Α.Φ.Μ. 998051426 - Δ.Ο.Υ. 
Π. ΦΑΛΗΡΟΥ. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 
ΤΗΣ ΧΗΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ 

Δυνάμει της υπ’ αριθμ. 2/2017 πράξης του Αναπλη¬ 
ρωτή Προϊσταμένου της Χημικής Υπηρεσίας Λιβαδειάς 
που εκδόθηκε την 30η Ιανουάριου 2017, σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 11 και 14 του ν. 2969/2001 
(ΦΕΚ 28/τ.Α'/2001) «Αιθυλική Αλκοόλη και Αλκοολούχα 
Προϊόντα», για διαπραχθείσα παράβαση του εν λόγω 
νόμου - ήτοι «διάθεση στην κατανάλωση αλκοολούχου 
ποτού 5ΤΟΕΚΙΗΝΑΥΑ ΒΟΤΚΑ, το οποίο βρέθηκε ΜΗ ΚΑ¬ 
ΝΟΝΙΚΟ ως προς τις ενδείξεις συσκευασίας, διότι ενώ 
πρόκειται για ποτό που εισάγεται από τρίτη χώρα, δεν 
έφερε τις ενδείξεις των στοιχείων της επιχείρησης που 
παραλαμβάνει ή εισάγει αυτό στην Ελλάδα» - επιβάλλει 
στην επιχείρηση «ΓΟΓΙΚΟ Μ.Ε.Π.Ε. - ΕΜΠ. ΤΡΟΦΙΜΩΝ - 
ΖΑΧΑΡΩΔΗ ΠΟΤΩΝ ΑΝΑΨΥΚΤΙΚΩΝ» - ΑΦΜ 998051426 - 
ΔΟΥ Π. ΦΑΛΗΡΟΥ, όπως νόμιμα εκπροσωπείται, χρημα¬ 
τικό πρόστιμο χιλίων πεντακοσίων (1.500,00) ευρώ, το 
οποίο προσαυξάνεται με 2% χαρτόσημο, δηλ. τριάντα 
(30,00) ευρώ και 20% ΟΓΑ επί του χαρτοσήμου, δηλ. έξι 
(6,00) ευρώ. 

Κατά της ως άνω Πράξης, επιτρέπεται προσφυγή, 
ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Λι¬ 
βαδειάς, εντός 60 ημερών από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβέρνησης, εφόσον πρώτα πληρωθεί 
το ποσόν των τετρακοσίων πενήντα (450,00) ευρώ-προ- 
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σαυξανόμενο με 2% χαρτόσημο, δηλ. εννέα (9,00) ευρώ 
και 20% Ο.Γ. Α. χαρτοσήμου, δηλ. ένα και ογδόντα λεπτά 
(Ί ,80) ευρώ- δηλαδή συνολικά τετρακόσια εξήντα ευρώ 
και ογδόντα λεπτά (460,80) ευρώ. 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
ΑΔΑΜΑΝΤΙΟΣ ΧΑΤΖΗΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 


Αριθμ. 8769/3289 (4) 

Τροποποίηση συστατικής πράξης του ΝΠΔΔ 

«ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΘΕΑΤΡΟ ΜΑΡΑΘΩΝΑ». 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το π.δ. 135/2010( ΦΕΚ/Α/228/2010)»Οργανισμός 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 225, 238 και 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α'87/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 239,240 του ν. 3463/2006 
(Φ.Ε.Κ. Α' 114/2006) Κωδικούς Δήμων και Κοινοτήτων. 

4. Την 3504/1992 (ΦΕΚ203 Β') απόφαση Νομάρχη Ανα¬ 
τολικής Αττικής, περί σύστασης ΝΠΔΔ με επωνυμία «ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΟ ΘΕΑΤΡΟ ΜΑΡΑΘΩΝΑ», όπως μεταγενέστερα 
τροποποιήθηκε με την οδ/ΔΤΑ/12758+9765/2007 (ΦΕΚ 
1798 Β) απόφαση Γεν. Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής. 

5. Την αριθ. 364/2016 απόφαση του δημοτικού συμ¬ 
βουλίου Δήμου Μαραθώνος, περί τροποποίησης της 
συστατικής πράξης του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΘΕΑΤΡΟ 
ΜΑΡΑΘΩΝΑ». 

6. Την αριθ. 3943/1690(ΦΕΚ/Β/597/2011) απόφαση 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττι¬ 
κής περί «Μεταβίβασης αρμοδιότητας υπογραφής «ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ». 

7. Η οικ. 20592/7407/8.3.2017 απόφαση της ασκούσας 
καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Αττικής με θέμα: «Ορισμός Αναπληρωτή Προϊστα¬ 
μένου Δ/νσης Διοίκησης», αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την 3504/1992 απόφαση Νομάρχη 
Ανατολικής Αττικής ως προς: 

Α. Το άρθρο 1 - ΣΚΟΠΟΣ το οποίο πλέον έχει ως εξής 

1. ΣΚΟΠΟΣ 

α) Η καλλιέργεια και ανάπτυξη της Θεατρικής Παιδεί¬ 
ας στον ενιαίο Δήμο Μαραθώνα καθώς και η ανάπτυξη 
κάθε μορφής πνευματικής, μορφωτικής και πολιτιστικής 
δραστηριότητας». 

β) Η ανάδειξη της Πολιτιστικής Κληρονομιάς του δή¬ 
μου Μαραθώνα. 

γ) Η ενίσχυση δραστηριοτήτων και σε άλλες τέχνες, 
καθώς το θέατρο είναι μια σύνθετη μορφή τέχνης απο- 
τελούμενη από τις επιμέρους τέχνες, των οποίων την 
αυτοτέλεια οφείλουμε να λάβουμε υπόψη. Ως εκ τού¬ 
του κρίνεται αναγκαίο να λειτουργήσουν εργαστήρια 
μουσικής, χορού, εικαστικών και εφαρμοσμένων τεχνών, 
καθώς και φωτογραφίας. 


δ) Η ενθάρρυνση, δημιουργία και ανάπτυξη Κεντρικής 
θεματικής Δανειστικής Βιβλιοθήκης, καθώς και περιφε¬ 
ρειακών αυτοκινούμενων βιβλιοθηκών, ανά Δημοτικό 
Διαμέρισμα. 

ε) Η με κάθε τρόπο προβολή του Δήμου, των δραστη¬ 
ριοτήτων του νομικού προσώπου και των συνεργατών 
του πέρα από τα διοικητικά όριο, και στο διεθνή χώρο, 
στ) Η δημιουργία θεάτρου σκιών και κουκλοθέατρου, 
ζ) Η συγκέντρωση και προβολή λαογραφικού υλικού, 
με στόχο τη βιωματική προσέγγιση της Λαϊκής μας Πα¬ 
ράδοσης, ως ζώντος οργανισμού και όχι ως μουσειακού 
εκθέματος. 

η) Η οργάνωση σεμιναρίων θεάτρου, βιωματικών ερ¬ 
γαστηρίων δραματοθεραπείας, θεατρικών παιχνιδιών 
και παιδαγωγικών δράσεων με έμφαση στα παιδιά και 
στους νέους. 

θ) Η υλοποίηση εκπαιδευτικών προγραμμάτων σε συ¬ 
νεργασία με τα σχολεία του Δήμου ή και γειτονικών και 
άλλων δήμων της χώρας ή του εξωτερικού. 

ι) Η ενίσχυση και η προβολή της ερασιτεχνικής πρω¬ 
τοβουλίας και του πολιτιστικού έργου της. 

ια) Εκδόσεις κάθε μορφής καθώς και έκδοση προγραμ¬ 
μάτων θεατρικών παραστάσεων που έχουν σχέση με τις 
δραστηριότητες του νομικού προσώπου. 

ιβ) Η δημιουργία και στήριξη ομάδας Α.Μ.Ε.Α. σε συ¬ 
νεργασία με εκπαιδευτές ειδικής αγωγής. 

ιγ) Η συμμετοχή σε δράσεις σχετικές με τον αθλητι¬ 
σμό (συμμετοχή στις δράσεις του Κλασικού Μαραθωνίου 
Δρόμου, καθώς και θεατρικές δράσεις σε λοιπές μικρό¬ 
τερες αθλητικές εκδηλώσεις), 
ιδ) Η συμμετοχή σε φεστιβάλ. 

ιε) Η δημιουργία και λειτουργία Θεματικών Θεατρικών 
Σκηνών. 

ιστ) Η δημιουργία, στελέχωση και υποστήριξη εργα¬ 
στηρίου δημιουργικής γραφής. 

ιζ) Επισκέψεις σε μουσειακούς χώρους, χώρους τέ¬ 
χνης και θεάτρων για την παρακολούθηση θεατρικών 
παραστάσεων. 

ιη) Εκπόνηση εργασιών και παροχή δυνατότητας πρα¬ 
κτικής άσκησης αμισθί σε σπουδαστές ή τελειόφοιτους, 
ή νέους εργαζόμενους στους τομείς της τέχνης του θε¬ 
άτρου (νηπιαγωγοί, καθηγητές, ηθοποιοί, σκηνοθέτες 
κ.λπ.) για συγκεκριμένο χρονικό διάστημα που θα καθο¬ 
ρίζεται με βάση τις εκάστοτε αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου και συμφώνως με την κείμενη νομοθεσία, 
ιθ) Η ανάπτυξη εθελοντικών δράσεων, 
κ) Η δημιουργία φόρουμ και κέντρου μελετών για την 
προώθηση της θεατρικής τέχνης, την ανάδειξη της πο¬ 
λιτιστικής κληρονομιάς και την προβολή του θεάτρου. 

κα) Παράλληλα, το ΝΠΔΔ μπορεί να υλοποιήσει δρά¬ 
σεις πολιτιστικής ευαισθητοποίησης για την ανάδειξη της 
τέχνης του θεάτρου, καθώς και συνέδρια, διοργάνωση 
φεστιβάλ, ημερίδων και θεατρικών αναλογίων, αγώνων, 
πολιτιστικές εκδηλώσεις και επιμέρους δράσεις σε έργα 
υποδομής μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, ψηφιοποίηση 
πολιτιστικού περιεχομένου. Για το λόγο αυτό το Νομικό 
Πρόσωπο στοχεύει στη δημιουργία μεγάλης θεματικής 
πύλης στο διαδίκτυο (ροιΤθΙ), η οποία θα λειτουργεί και 
ως βάση δεδομένων/ηλεκτρονική βιβλιοθήκη με αντί- 
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κείμενο την προώθηση των προγραμμάτων πολιτιστικής 
επιχειρηματικότητας και την προαγωγή της θεατρικής 
τέχνης, στοχεύοντας ιδίως σε παιδαγωγικούς σκοπούς. 

κβ) Συνεργασίες με σκηνοθέτες, σκηνογράφους, ενδυ- 
ματολόγους, καθηγητές θεατρολόγους, χορογράφους, 
μουσικούς, κινησιολόγους, καθηγητές φωνητικής - φω¬ 
νολογίας και άλλους σχετικών ειδικοτήτων, έναντι συμ¬ 
βολικής αντιμισθίας. 

κγ) Η συγκέντρωση, αξιοποίηση και ανάπτυξη όλων 
των πνευματικών και πολιτιστικών δυνάμεων του Δήμου. 

κδ) Η ενίσχυση δραστηριοτήτων φορέων του Δήμου 
μας με ανάλογους σκοπούς. 

κε) Η ένταξη των αρχαιολογικών χώρων στην καθη¬ 
μερινή ζωή της πόλης. 

κστ)Τέλος, η διεκδίκηση Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων 
για τους ανωτέρω λόγους. 

Β. Στο άρθρο 2, προστίθενται μετά το εδάφιο δ’ τα 
ακόλουθα εδάφια: 

ε) Κάθε είδους επιδοτήσεις από την Ευρωπαϊκή Ένωση, 
στ) Κάθε παροχή του κράτους ή κάθε άλλη νόμιμη 
πρόσοδος. 

ζ) Έσοδα από παρεχόμενες υπηρεσίες, από εκμεταλ¬ 
λεύσεις χώρων (εκθέσεις, συναυλίες, κ.λπ.), από πωλή- 
σεις πραγμάτων, από οργανώσεις εκδηλώσεων, από 
εισιτήρια κ.λπ. 
η) Η αποδοχή χορηγιών. 

θ) Στο Δημοτικό Θέατρο Μαραθώνα δύναται να πε- 
ριέλθει κάθε κινητό ή ακίνητο πράγμα, που με οποιον- 
δήποτε τρόπο αποκτάται από τον Δήμο, για σκοπούς 
όμοιους με τους σκοπούς του Νομικού Προσώπου. 

ι) Μηνιαίες εισφορές μελών που συμμετέχουν σε Ομά¬ 
δες Δουλείας καθώς και συμμετοχές από συμπόσια, σε¬ 
μινάρια, εργαστήρια. 

Γ. Το άρθρο 3, πλέον έχει ως εξής: 

Το Ν.Π.Δ.Δ. διοικείται σύμφωνα με τα άρθρα 227 παρ. 
5, 234 και 240 του ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/Α78.6.2006). 

Ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
ορίζεται σε εννέα (9) μέλη, η σύνθεση του οποίου έχει 
ως εξής: 

α) Ως Πρόεδρος εκλέγεται από το Δημοτικό Συμβούλιο 
ένας δημοτικός σύμβουλος ενώ σε περίπτωση που στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, ορίζεται ως μέλος του ο Δήμαρ¬ 
χος, αυτός αυτοδικαίως καθίσταται και Πρόεδρος. 

β) Ως Αντιπρόεδρος εκλέγεται επίσης από το Δημοτικό 
Συμβούλιο ένας δημοτικός σύμβουλος. 

γ) Ως μέλη ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο 
τρεις δημοτικοί σύμβουλοι, ένα μέλος που έχει ανάλο¬ 
γη επαγγελματική ή κοινωνική δράση ή ειδικές γνώσεις 
ανάλογες με τους σκοπούςτου Νομικού Προσώπου και 
τρεις δημότες ή μόνιμοι κάτοικοι οι οποίοι επιλέγονται 
με τα παρακάτω κριτήρια: της χρήσης των υπηρεσιών 
του Νομικού Προσώπου, των αυξημένων ικανοτήτων και 
γνώσεων πάνω στο αντικείμενο των δραστηριοτήτων 
του ΔΗ.ΘΕ.ΜΑ. λόγω της έφεσης τους, της ενασχόλη¬ 
σής τους με θέματα που άπτονται της Τέχνης και του 
Πολιτισμού, των επαγγελματικών (κυρίως καλλιτεχνι¬ 
κών) δραστηριοτήτων και ενασχολήσεων, καθώς και της 
ευρύτερης αποδοχής τους από τους πολίτες για την ως 
άνω δράση τους. 


Από το σύνολο των δημοτικών συμβούλων οι δύο, ορί¬ 
ζονται από τη μειοψηφία. Σε περίπτωση που η μειοψηφία 
δεν ορίσει συμβούλους ή εκείνοι που έχουν οριστεί πα¬ 
ραιτηθούν χωρίς να αντικατασταθούν, μετέχουν σύμβου¬ 
λοι της πλειοψηφίας. Σε περίπτωση που το Ν.Π. αποκτή¬ 
σει περισσότερους από δέκα (10) τακτικούς υπαλλήλους, 
ορίζεται ως μέλος, ένας εκπρόσωπος των εργαζομένων, 
με αντίστοιχη μείωση ενός μέλους από τα τρία μέλη δη¬ 
μότες ή μόνιμοι κάτοικοι, όπωςπεριγράφονται ανωτέρω. 

Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου λήγει με την 
εγκατάσταση του νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Κατά τα λοιπά, ισχύει ως έχει η 3504/1992 (ΦΕΚ 203 Β) 
απόφαση Νομάρχη Ανατολικής Αττικής. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής, προκαλείται 
δαπάνη ποσού εβδομήντα χιλιάδων ευρώ 70.000, σε 
βάροςτου Κ.Α. 00.6715.01 του προϋπολογισμού Δήμου 
Μαραθώνος οικονομικού έτους 2017 και ένθεν. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Απριλίου 2017 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


Αριθμ. 112684 (2944) (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλη¬ 
σης (απογευματινής) με αμοιβή, για είκοσι ένα 
(21) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος,Τμήματος Εμπορίου της Μητρο- 
πολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159 και 242 παρ. 5 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 
σε συνδυασμό με την παρ 1 εδ. α του άρθρου 282 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε¬ 
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις...». 

4. Τ ις διατάξειςτου άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85/Α') «Ρυθμίσειςγια την τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκη¬ 
ση και την αποκεντρωμένη διοίκηση, την ενσωμάτωση 
οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

5. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ Α' 226/27-12-2010) όπωςτρο- 
ποποιήθηκε με την υπ' αριθμ. 81320 + 77909/01-12-2016 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμέ- 







Τεύχος Β' 2036/13.06.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


20425 


νης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης (ΦΕΚ 4302/τ.Β7 
30-12-2016). 

6. Την υπ' αριθμ. 2/1757/0026/10-1-2017 απόφαση 
του Υπ. Οικονομικών που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 17/ 
τ.Β'/12-01-2017 περί καθορισμού των δικαιολογητικών 
πληρωμής αποζημίωσης. 

7. Την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ). 

8. Το αριθμ. 56/27-04-2017 έγγραφο του Εκτελεστικού 
Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, με το 
οποίο εγκρίνει τη χορήγηση υπερωριών για το έτος 2017. 

9. Την με αριθμ. οικ. 30110(385)/27-01 -2017 (ΦΕΚ 
390/Β/10-2-2017, περί «Μεταβίβασης αρμοδιοτήτων 
των οργανικών μονάδων της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας στους Αντιπεριφερειάρχες και στον Εκτε¬ 
λεστικό Γραμματέα, καθώς και παροχής εξουσιοδότησης 
υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων 
«ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», στους Αντιπεριφερειάρ- 
χες, στον Εκτελεστικό Γραμματέα, στους Προϊστάμενους 
των Γενικών Διευθύνσεων, των Διευθύνσεων/ Αυτοτελών 
Διευθύνσεων, Υποδιευθύνσεων, τμημάτων/ Αυτοτελών 
Τμημάτων και Αυτοτελών γραφείων της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας. 

10. Την αριθμ. Α/Α 133/2017 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης με αριθ. πρωτ. 14945(8)/17-01 -2017 
(ΑΔΑ:7ΓΖΖ7ΛΛ-ΗΒΧ) με την οποία εγκρίθηκε η Δέσμευ¬ 
ση πίστωσης συνολικού ύψους δώδεκα χιλιάδων πεντα- 
κοσίων ευρώ (12.500,00 €) από τον προϋπολογισμό της 
Π.Ε. Θεσσαλονίκης - Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας 
(ΚΑΕ 02.21.01.721.0511.α.01) οικονομικού έτους 2017 
(α/α 60 του Βιβλίου Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής 
της Οικονομικής Υπηρεσίας ΠΚΜ). 

11 .Το γεγονός ότι το έργο των παραπάνω υπαλλήλων 
που θα εργασθούν υπερωριακά είναι η διενέργεια αρχι¬ 
κού, περιοδικού και εκτάκτων ελέγχων Μέτρων και Σταθ¬ 
μών, λοιπών μετρολογικών ελέγχων, καθώς και έλεγχος 
των βυτιοφόρων αυτοκινήτων μεταφοράς και διανομής 
υγρών καυσίμων με σκοπό την προστασία του καταναλω¬ 
τικού κοινού, την διεκπεραίωση και αρχειοθέτηση όλων 
των παραπάνω ενεργειών εντός του χώρου εργασίας. 

12. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παραπά¬ 
νω υπηρεσιακών αναγκών, οι υπάλληλοι θα απασχολη¬ 
θούν πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

13. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκα- 
λείται δαπάνη δώδεκα χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ 
(12.500,00 €) για την κάλυψη της οποίας υπάρχει σχετι¬ 
κή πίστωση που μπορεί να διατεθεί από τα έσοδα του 
Περιοδικού Ελέγχου Μέτρων και Σταθμών σύμφωνα με 
την αριθ. πρωτ. 94283/04-12-2015 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης καιτου μεαριθ.πρωτ. οικ. 21979 (502)/18-01-2016 
έγγραφου της Υπηρεσίας μας και κατ' εφαρμογή της 
παρ. 2.Γ). β). ίί του άρθρου 8 του π.δ. 524/1978 (ΦΕΚ 
τ.Α' 112) όπως τροποποιήθηκε από με το άρθρο 43 του 
ν. 4177/2013 (ΦΕΚτ.Α' 173) και ισχύει, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το έτος 2017 την καθιέρωση υπερωρια- 
κής εργασίας - απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις απογευ¬ 
ματινές ώρες για 21 υπαλλήλους του Τμήματος Εμπορίου, 
της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Μ.Ε. 


Θεσσαλονίκης, της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, 
για το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της παρού¬ 
σας στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης έως 31 -12-2017. 

1. Έργο των παραπάνω υπαλλήλων που θα εργασθούν 
υπερωριακά είναι όσα αναφέρονται στο με αυξ. αριθμό 
11 σκεπτικό της απόφασης. 

2. Οι ώρες υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης είναι 
κατ' ανώτερο όριο, εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά εξάμη¬ 
νο για κάθε υπάλληλο 

3. Για την Διεύθυνση Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος 
Μ.Ε. Θεσσαλονίκης θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης 
συνεργείου υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης στην 
οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 
υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο οποίο 
βρίσκονται κατά την προσφορά της υπερωριακής ερ¬ 
γασίας, το αντικείμενο της εργασίας - απασχόλησης, το 
χρονικό διάστημα και οι ώρες εργασίας- απασχόλησης 
για τον καθένα, ανά εξάμηνο. 

4. Αριθμός υπαλλήλων: 21. Απαιτούμενη δαπάνη: δώ¬ 
δεκα χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (12.500,00 €) 

5. Για την υπερωριακή εργασία - απασχόληση θα τη¬ 
ρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο 
οποίο θα αναγράφεται η ώρα προσέλευσης και η ώρα 
αποχώρησης. 

6. Η προϊσταμένη της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περι¬ 
βάλλοντος Μ.Ε. Θεσσαλονίκης της Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας θα βεβαιώσει την πραγματοποίηση της 
υπερωριακής απασχόλησης καθώς και την εκτέλεση του 
αντίστοιχου έργου. 

7. Η απόφαση ισχύει από την ημέρα δημοσίευσης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 22 Μάίου 2017 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΤΣΟΛΗΣ 


Αριθμ. οικ. 205947/67 9 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασί¬ 
ας - απασχόλησης με αμοιβή, για τρεις (3) υπαλλή¬ 
λους του Γραφείου της Γενικής Διεύθυνσης Ανά¬ 
πτυξης και Περιβάλλοντος ΠΚΜ για το έτος 2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159 και 242 παρ. 5 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 
σε συνδυασμό με την παρ 1 εδ α του άρθρου 282 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης». 
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3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε¬ 
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις...». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85/Α') «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκη¬ 
ση και την αποκεντρωμένη διοίκηση, την ενσωμάτωση 
οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

5. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ 226/Α/ 27-12-2010) όπως 
τροποποιήθηκε με την αριθμ. 81320+77909/01 -12-2016 
απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης 
(ΦΕΚ 4302/Β/30-12-2016). 

6. Την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ). 

7. Την αριθμ. 2/1757/0026/17 απόφαση του Υπ. Οι¬ 
κονομικών που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 17/Β/17 περί 
καθορισμού των δικαιολογητικών πληρωμής. 

8. Το αριθμ. 56/27-4-2017 έγγραφο του Εκτελεστικού 
Γραμματέα της Π.Κ.Μ., με το οποίο εγκρίνει τη χορήγηση 
υπερωριών για το έτος 2017. 

9. Την με αριθμ. οικ. 30110(385)/27-01 -2017 απόφαση 
Περιφερειάρχη (ΦΕΚ 390/Β/10-02-2017, περί «Μεταβίβα¬ 
σης αρμοδιοτήτων των οργανικών μονάδων της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας στους Αντιπεριφερειάρχες 
και στον Εκτελεστικό Γραμματέα, καθώς και παροχής 
εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και 
άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», στους 
Αντιπεριφερειάρχες, στον Εκτελεστικό Γραμματέα, στους 
Προϊστάμενους των Γενικών Διευθύνσεων, των Διευθύν¬ 
σεων, των Αυτοτελών Διευθύνσεων, Υποδιευθύνσεων, 
Τμημάτων, Αυτοτελών Τμημάτων και Αυτοτελών Γραφεί¬ 
ων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

10. Την αρ. Α/Α 1784 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
με αριθμ. πρωτ. 150290/3922/22-5-2017 (ΑΔΑ:6ΒΗΛ7ΛΛ- 
7ΨΓ) με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης 
συνολικού ύψους ενενήντα έξι χιλιάδων πεντακοσίων 
ευρώ (96.500,00 €) από τον προϋπολογισμό της ΠΕ 
Θεσσαλονίκης - Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας 
(ΚΑΕ 02.21.01.721.0511 ,α.01) οικονομικού έτους 2017 
(α/α 1566), από την οποία το ποσό των δύο χιλιάδων 
πεντακοσίων ευρώ (2.500,00 €) είναι για την υπερωριακή 
απογευματινή εργασία - απασχόληση τριών (3) υπαλλή¬ 
λων του Γραφείου της Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης 
και Περιβάλλοντος ΠΚΜ, όπως αναφέρεται στο αριθμ. 
105945/348/23-3-17 έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος ΠΚΜ 

11. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Γραφείου της Γενικής 
Διεύθυνσης προκειμένου, να μπορεί να συμβάλει ενερ¬ 
γά στην καταγραφή των αρμοδιοτήτων της Γενικής Δι¬ 
εύθυνσης και των διαδικασιών αυτών, καθώς και στην 
ομογενοποίηση των αποφάσεων και των εγγράφων, την 
κωδικοποίηση της νομοθεσίας και την ενημέρωση της 
ιστοσελίδας της ΠΚΜ, σε συνεργασία πάντα με τις Διευ¬ 
θύνσεις Έδρας, να παρακολουθεί και να ελέγχει την πρό¬ 
οδο όλης αυτής της διαδικασίας καθώς και την υλοποίηση 
της από τις Διευθύνσεις των Περιφερειακών Ενοτήτων. 


12. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παραπά¬ 
νω υπηρεσιακών αναγκών, οι υπάλληλοι θα απασχολη¬ 
θούν πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

13. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη δύο χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (2.500 €) και 
υπάρχει σχετική πίστωση, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας- 
απασχόλησης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες των 
εργασίμων ημερών για τρεις (3) υπαλλήλους του Γραφεί¬ 
ου της Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος 
ΠΚΜ, για το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της πα¬ 
ρούσας στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης έως 31-12-2017. 

2. Έργο των παραπάνω υπαλλήλων που θα εργασθούν 
υπερωριακά είναι όσα αναφέρονται στο με αύξοντα 
αριθμό 11 σκεπτικό της απόφασης. 

3. Οι ώρες υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης (απο¬ 
γευματινής), είναι κατ’ ανώτερο όριο, εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο. 

4. Για το Γραφείο της Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης 
και Περιβάλλοντος ΠΚΜ θα εκδοθεί απόφαση συγκρό¬ 
τησης συνεργείου υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης 
στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέ- 
χοντες υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο 
οποίο βρίσκονται κατά την προσφορά της υπερωριακής 
εργασίας, το αντικείμενο της εργασίας-απασχόλησης, το 
χρονικό διάστημα και οι ώρες εργασίας-απασχόλησης 
για τον καθένα, ανά εξάμηνο. 

5. Αριθμός υπαλλήλων: 3. Απαιτούμενη δαπάνη: δύο 
χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (2.500 €). 

6. Για την υπερωριακή εργασία-απασχόληση θα τηρείται 
ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα 
αναγράφεται η ώρα προσέλευσης και η ώρα αποχώρησης. 

7.0 Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης 
και Περιβάλλοντος ΠΚΜ θα βεβαιώσει την πραγματο¬ 
ποίηση της υπερωριακής απασχόλησης καθώς και την 
εκτέλεση του αντίστοιχου έργου. 

8. Η απόφαση ισχύει από την ημέρα δημοσίευσης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 24 Μαΐου 2017 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΤΣΟΛΗΣ 


Αριθμ. 3713/2016 (7) 

Μεταφορά οργανικών θέσεων από την ΕΠΑΣ Βο¬ 
ηθών Νοσηλευτών του Γενικού Νοσοκομείου Άμ¬ 
φισσας, στο Δ.Ι.Ε.Κ. Βοηθών Νοσηλευτικής Γενι¬ 
κής Νοσηλείας. 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑΤΟΥ 

ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΜΦΙΣΣΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1 .Το ΦΕΚ 36/21-03-1990τ. Α' «Περί ίδρυσηςτης Μέσης 
Τεχνικής Επαγγελματικής Νοσηλευτικής Σχολής διετούς 
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φοιτήσεως στο Γενικό Νοσοκομείο Άμφισσας» και του π.δ. 
105/1991 που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 45/Α718-03-1991 
«Περί τροποποίησης του ανωτέρω οργανισμού». 

2. Η υπ' αριθμ. 5123/30-11-2011 διαπιστωτική πράξη αυ¬ 
τοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού 
προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του Γ.Ν. 
Άμφισσαςπου δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ3262/Β730-12-2011 
κατ' εφαρμογή της παρ. 1 α του άρθρου 33 του ν. 4024/2011. 

3. Την υπ’ αριθμ. Υ7Β/Γ.Π.142086/18-04-2013 κοινή 
υπουργική απόφαση που αφορά σε κατάργηση και δια¬ 
τήρηση κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού 
των ΕΠΑΣ βοηθών Νοσηλευτών Νοσοκομείων της 5ης 
Υ.Π.Ε. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας που δημοσιεύθη¬ 
κε στο ΦΕΚ 1029/Β725-04-2013. 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 24 περ. ζτου ν. 4186/2013 
(ΦΕΚ 193/Α') «Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης και λοιπές διατάξεις». 

5. Την υπ' αριθμ. Γ4Α/Γ.Π.12972/22-05-2015 απόφαση 
του Αναπλ. Υπουργού Υγείας που αφορά στην Ίδρυση 
Δημοσίων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Δ.Ι.Ε.Κ.) αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας που δημοσι¬ 
εύθηκε στο ΦΕΚ 1038/Β703-06-2015. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 4316/2014 όπως 
αντικαταστάθηκε με την παρ.3 του άρθρου 51 του 
ν. 4384/2016 και αφορά στην οργάνωση και λειτουργία 
των Δ.Ι.Ε.Κ. αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας. 


7. Οι διατάξειςτου ν. 3329/2005 όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει, διαπιστώνουμε: 

Την αυτοδίκαιη μεταφορά και ένταξη των οργανικών θέ¬ 
σεων καθώς και του προσωπικού που υπηρετεί σε αυτές, 
της ΕΠΑΣ Βοηθών Νοσηλευτών του Γενικού Νοσοκομείου 
Άμφισσας, στο Δ.Ι.Ε.Κ. Βοηθών Νοσηλευτών Γενικής Νοση¬ 
λείας του ν. 4186/2013, αναδρομικά από 15/09/2015 σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του ν. 4384/2016, όπως παρακάτω: 


Κατηγορία/ 

κλάδος 

Αριθμός οργα¬ 
νικών θέσεων 

Προσωπικό 
που υπηρετεί 

ΠΕ 18 Κλάδος 
Εκπαιδευτικών 

5 

Ι.ΒρούλιαΖαφείρα 

2.Παπαδοπούλου 
Χρυσούλα 

ΠΕ14 Κλάδος 
Εκπαιδευτικών 

2 

- 


Στην κατηγορία ΠΕ 18 Κλάδου Εκπαιδευτικών μετα¬ 
φέρθηκαν οι (3) κενές οργανικές θέσεις του κλάδου ΠΕ 
17 Εκπαιδευτικών. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άμφισσα, 17 Μάίου 2017 
Η Διοικήτρια 
ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΑΥΓΕΡΙΝΟΥ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























